STATUTS DE ASSOCIATION
« LES POUDRIERS D’ESCAMPETTE »

ARTICLE 1 - NOM

A Vinitiative de retraités anciens salariés du Centre de Recherches du Bouchet de Vex-groupe SNPE (Fentité
juridique actuelle est précisée dans le réglement intérieur}, il est fondé, en 2015, une association régie par la
loi 1901, ayant pour nom : "LES POUDRIERS D’ESCAMPETTE".

ARTICLE 2 - MEMBRES

Cetie association est ouverte :
¢ aux retraités ancienssalariés du bassin d'emploi du Bouchet: de Vex-Groupe SNPE {Centre de
Recherches, filiales et entreprises d’essaimage ...}, du Centre d’Ftudes du Bouchet (CEB) et de I'IRCHA,
& auxretraités de Vert-Le-Petit.

ARTICLE 3 - BUT ET OBJECTIFS

Cette association a pour objet :
e de maintenir un lien entre ces retraités au travers d'activités de voyages, de loisirs, de sorties sportives
et/ou culturelles...
¢ de participer a la vie associative et sociale de Vertle-Petit,
e de retracer l'histoire scientifique, patrimoniale et sociale du CRB, et de metire en valeur I'apport du
Centre de Recherches comme initiateur de nombreuses réussites industrielles, tant dans le domaine
militaire que civil.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sigge sodial est fixé en Mairie de Vert Le Petit, 91710, 4 Rue du Général Leclerc.
I pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’Administration.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de 'association est illimitée.

ARTICLE 6 — COMPOSITION

L'association se compose d'adhérents, de membres bienfaiteurs et de membres d’ honneur.

6.1- Les adhérents.
Sont adhérents, les membres décrits a Varticle 2 qui ont acquitté leur cotisation annuelle. lis sont
répartis dans deux colléges, collége « CRB » pour les retraités du bassin d’emploi du Bouchet, collége
« VLP » pour les retraités de Vert Le Petit. s peuvent alors voter lors des Assembiées Générales, &tre
candidats au Conseil d’Administration et participer aux aciivités proposées par I'association.

6.2- Les membres bienfaiteurs.
les membres bienfaiteurssont des personnes ou les représentants de personnes morales qui
soutiennent financierement {'association sous forme de dons.
Is sont agréés par le Conseil d’Administration et sont exonérés de cotisation.
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6.3- Les membres d'honneur.
tes membres d'henneur sont des personnes qui ont rendu des services 3 ['association.
fls sont agréés par ie Conseil d’Administration et sont exonérés de cotisation.

ARTICLE 7 - COTISATIONS

Le montant de la cotisation est fixé tous les ans par le Conseil dAdministration, lors du dernier trimestre, pour
application au premier janvier de F'année suivante. Cette cotisation est annuelle et sanplique par année civile.

ARTICLE 8 — RADIATIONS

la gualité de membre se perd par:
a} la démission,
b) la radiation prononcée par le Conseil d’Administration. La procédure de radiation est précisée dans le
Reglement Intérieurn

ARTICLE 9 — AFFILIATION

L'association peut adhérer & des associations, unions ou regroupements par décision du Conseil
d’Administration.

ARTICLE 10~ RESSOURCES

Les ressources de 'association comprennent :
1) les cotisations,
2} les subventions,
3) toutes les ressources autcrisées par les lois et réglements en vigueur, en particulier les dons des
membres bienfaiteurs et les recettes de manifestations qgue V'association aura organisées.

ARTICLE 11 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Tous les membres de P'association {adhérents, membres bienfaiteurs, membres d'honneur) sont invités a
IAssemblée Générale.

Seuls, les adhérants de l'année N-1 peuvent participer aux votes sur les bilans de I'année N-1.

Elle se réunit chague année au cours du 1% trimestre de Yannée civile, Sa date est fixée environ 20 jours avant
par le Conseil d’Administration qui en informe les adhérents, et rappelle les conditions de candidature au
Conseil d/Administration, précisées dans le Reglement Intérieun

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l'association sont convogués, par les soins du
secrétaire, par courriel, par courrier postal ou par le site internet de 'assocjation.

La convocation comprend :
a} lordre du jour,
b} Ilaliste des « sortants » et des candidats au Conseil d’Administration,
¢} un formulaire pour un pouvoir par adhérent.

Le Président, assisté des membres du Bureau, préside I'Assembliée Générale, expose la situation morale et
Factivité de I'association. Il peut déléguer une partie des exposés aux membres du Bureau.

Le Trésorier rend compte de sa gestion {bilan financier et budget prévisionnel). Aprés lecture du compte rendu
des vérificateurs, IAssemblée Générale procede au vote sur le quitus sur les comptes de Pannée N-1.
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Ne peuvent étre abordés que les points inscrits 4 l'ordre du jour, et les éventuelles questions diverses écrites et
envovyeées au Président 8 jours avant I'AG.

UAssemblée Générale ne peut valablement délibérer qu'en présence d'au moins 25% des adhérents de
V'association, qu'ils soient présents ou représentés. Chaque membre présent ne peut étre porteur qgue d'un
pouvoir.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des adhérents présents ou représentés, 3 jour de leur cotisation
de 'année N-1. En cas d'égalité, la voix du Président est prépondérante. Toutes les délibérations sont prises a
main levée, sauf sur demande de Pun des membres présents.

il est procédé au renouvellement des membres du CA, suivants les modalités de 'article 13.
Les décisions des Assemblées Générales s'imposent & tous les membres, y compris absents ou représentés.

Un procés-verbal est rédigé a I'issu de I'assemblée Générale, et signé par au moins 2 personnes, membres du
Bureau.

ARTICLE 12 - ASSEMIBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des adhérents, le Président convoque et préside une
Assembiée Générale Extraordinaire dans les mémes conditions que I'Assemblée Générale Ordinaire.

Les points peuvent portés :
e sur une modification des statuts, de nouvelles orientations, la dissolution de I'association,
® ou sur tout point demandé par les adhérents A I'initiative de 'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les délibérations sont prises a la majorité des deux tiers des adhérents présents ou représentés.

ARTICLE 13 - CONSEIL D’ADMINISTRATION {CA}

L'association est dirigée par un Conseil d'Administration, comprenant entre 7 et 18 membres. Les deux
colléges, « CRB » et « VLP » doivent y étre représentés, sauf carence de candidats. Leur répartition est prédisée
dans le Réglement Intérieur.

Les membres de chaque collége sont élus pour deux ans. ils sont renouvelés par moitié chaque année. En cas
d’un nombre impair de représentants, les membres sont renouvelés 3 raison de la moitié moins un. Le
Réglement Intérieur en fixe les modalités.

Les candidats au Conseil d/Administration sont élus par les adhérents de l'année N, sur une liste, parmi les
adhérents a jour de leur cotisation de I'année N. En cas d’un nombre supérieur de candidats par rapport au
nombre de postes disponibles, sont élus ceux qui ont obtenus le plus de voix.

Les membres sortants sont rééligibles.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins une fois par trimestre, ou plus si nécessaire, sur convocation du
Président, ou a la demande de 2/3 de ses membres.

Le réglement intérieur fixe les conditions du quorum, des pouvoirs, de prise de décisions 3 Vintérieur du CA.

Tout membre du Conseil d'Administration qui, sans excuse, n'aura pas assisté 3 trois réunions consécutives sera
considéré comme démissionnaire.

Le CA est le lieu de décisions et de mise en ceuvre des orientations et objactifs de I'association au travers des
diverses activités de |oisirs ou de mémoire,
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ARTICLE 14 - LE BUREAU

Le Conseil d'Administration élit narmi ses membres, ayant au minimum un an d'ancienneté dans le CA, un
hureau composé au maximum de 7 personnes différentes :

un Président

deux Vice-Présidents, un de chague collége,

un Secrétaire

un Secrétaire adjoint

un Trésorier

un Trésorier adioint.

Le bureau se réunit autant que de besoin, sur convecation du Président ou a la demande de 2/3 de ses
membres.

le Bureau est un lieu de réflexions sur les principes de fonctionnement et ies grands cobjectifs de l'association.

ARTICLE 15 — GROUPES DE TRAVAIL

Le Conseil d'Administration peut décider de la création de Groupes de Travail, sur des thémes définis, afin de
Vaider dans Iz conduite de ses objectifs.
Les Groupes de Travail rendent compte de leurs travaux devant le CA.

ARTICLE 16 ~ iNDEMNITES

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du Conseiil d’Administration et du Bureau, sont gratuites et
bénévoles. Seuls les frais occasionnés par Faccomplissement d’un mandat ou d'une mission particuliére par les
membres de association sont remboursés sur justificatifs. Le plafond de remboursement des frais de transport
ou de restauration est décidé, chague année, par le Conseil d’Administration.

ARTICLE - 17 - REGLEMENT INTERIEUR

le réglement intérieur est &tabli par le Conseil d'Administration & la majorité qualifiée des deux tiers des
membres. I est destiné a fixer les divers points non prévus par les présents statuls, notamment ceux qui ont
trait a 'administration interne de l'association.

ARTICLE - 18 — DISSOLUTION

En cas de dissolution, prononcée en Assemblée Générale Extraordinaire selon les modalités prévues a {'article
11, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés, et l'actif, §'il y a lieu, est dévolu conformeément aux décisions de
PAssemblée Générale Extraordinaire.

Fait a Vert-Le-Petit, le 30 mars 2022

les Vice-Présidents le Président

Paulette BOULANGER Patrick RACIMOR Christian COSTA

= 0
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FICHE DE SUIVI DES MODIFICATIONS

{version précédente : 4 février 2020}

Article 1 Suppression de la référence au code du travail
Article 2 réation = définition des personnes gui peuvent adhérer
Article 3 Simplification -
Article 6 Changement de 'appellation des membres
30-03-2022 Ar?icie ] Proc{edure de-r_adia’tion E)récisée parle Ri
Article 11 Calendrier, conditions et déroulement de I'A.G.
Article 13 Composition, renouvellement et mission du C.A.
Article 14 Suppression du vote 3 bulletin secret ; et missions du Bureau
Article 15 Obligation de compte rendu des travaux.
Article 16 Pas de présentation en AG des dépenses des indemnités
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